VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

"Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”
"Decenio de Ia Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

RESOLUCION DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA
N° 035-2025-UNIFSLB-P/VPA

Bagua, 15 de julio de 2025

VISTOS:

INFORME TECNICO N° 002-2025-UNIFSLB/VPA-DRSEC, de fecha 14 de julio de
2025; MEMORANDO N° 182-2025-UNIFSLB-CO/VPA, de fecha 30 de junio de 2025;
OFICIO N° 0225-2025-UNIFSLB-VPA/FACISE, de fecha 05 de junio de 2025;
INFORME N° 19-2025-UNIFSLB/CO/VPA-FACICSE/ANG-AMVB, de fecha 02 de
junio de 2025; INFORME N° 18-2025-UNIFSLB/CO/VPA-FACICSE/ANG-AMVB, de
fecha 02 de junio de 2025; INFORME N° 17-2025-UNIFSLB/CO/VPA-
FACICSE/ANG-AMVB, de fecha 02 de junio de 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucién Politica del Perq,
prescribe: "La universidad es la comunidad de profesores, alumnos y graduados. {(...).
Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en
el marco de la Constituciéon y de las leyes;

Que, con Ley N° 29614 del 18 de noviembre de 2010, se crea la Universidad
Nacional Intercultural “Fabila Salazar Leguia” de Bagua, como persona juridica de
derecho Publico interno, con sede en el Distrito de Bagua, Provincia de Bagua,
Departamento de Amazonas, como una respuesta a la necesidad y al reclamo del
pueblo de Bagua y las etnias Aibajan y Wampis;

Que, con RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVO N° 095-20218-
SUNEDU/CD, de fecha 13 de agosto del 2018, SE RESUELVE: PRIMERO. - OTORGAR
LA LICENCIA INSTITUCIONAL a la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar
Leguia de Bagua, para ofrecer el servicio educativo superior Universitario en su Sede
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Xe° *ﬂ’ LO1) ubicado en Jirén Ancash N°520, distrito y provincia de Bagua, departamento
Y ,czi? Amazonas, con una vigencia de seis (6) afios, computados a partir de la notificacion

o
QSEfle la presente resolucién;
- /}é

Que, con RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 0305-
2023UNIFSLB/CO, de fecha 22 de noviembre de 2023, SE RESUELVE: ARTICULO
PRIMERO. - APROBAR, el estatuto de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola
Salazar Leguia de Bagua, el mismo que consta de doce (12) titulos, ciento cuarenta y
cuatro (144) articulos, tres (03) disposiciones complementarias, catorce (14)
disposiciones transitorias y tres (03) disposiciones finales, el mismo que se adjunta y
forma parte de la presente;

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su Articulo 8° establece que: "el
Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las
universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucién, la
presente ley y demds normas aplicables. Esta autonomia se manifiesta en los
siguientes regimenes 8.4) administrativo, implica la potestad autodeterminada para
establecer los principios, técnicas y prdctica de sistemas de gestién, tendientes a
facilitar la consecucién de los fines de la institucién Universitaria, incluyendo las de
organizacion y administracién del escalafon de su personal docente y administrativo”,

Que, el articulo 29° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, referido a la
Comision Organizadora establece que, La Comisién tiene a su cargo la aprobacién del
Estatuto, reglamentos y documentos de gestién académica y administrativa de la
universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como en su
conduccién y direccion hasta que constituyan los érganos de gobierno que, de acuerdo
a la presente ley, le correspondan;

Que, el articulo 65° faculta atribuciones que corresponden al Vicerrector
Académico: "65.1.1 Dirigir y ejecutar la politica general de formacion académica en la
universidad. 65.1.2 Supervisar las actividades académicas con la finalidad de
garantizar la calidad de las mismas y su concordancia con la mision y metas
establecidas en el estatuto universitario";
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N 22y Que, la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, en el
{g:j, articulo IV del Titulo Preliminar establece que son principios del procedimiento
’“ administrativo, Principio de legalidad. - Las autoridades administrativas deben actuar
con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que les estén
atribuidas y de acuerdo con los fines para los cuales les fueron conferidas. Lo que
significa que la actuacion de las autoridades de las entidades de la administracion
publica, como la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de
Bagua, deben restringir su accionar a lo estrictamente estipulado en las facultades y

funciones conferidas en la Constitucion, la ley y las normas administrativas;

Que, la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio
de 2021, se aprobé el Documento Normativo “Disposiciones para la constitucion y
funcionamiento de las comisiones organizaderas de las universidades publicas en

proceso de constitucion”;

Que, mediante Resolucion de Comision Organizadora N° 232-
2024UNIFSLB/CO, de fecha 13 de agosto de del 2024, SE RESUELVE: ARTICULO
PRIMERO.- DELEGAR al Vicepresidente Académico y Vicepresidente de Investigacién
de la Universidad Nacional Intercultural Fabiola Salazar Leguia de Bagua, las
facultades y atribuciones siguientes: Emitir resoluciones de reconocimiento,
agradecimiento y felicitaciéon, Emitir resoluciones designando jurados, comités y
comisiones que no irroguen dinero a la institucién; Emitir resoluciones aprobando
bases, proyectos, planes, actividades, charlas, capacitaciones y otros eventos que no
irroguen dinero a la institucién; Firmar certificados emitidos por su despacho y
dependencias respectivas;

Que, mediante INFORME N° 17-2025-UNIFSLB/CO/VPA-FACICSE/ANG-
AMVB, de fecha 02 de junio de 2025, los Responsables de la ejecucion del
PROYECTO DE EXTENSION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL titulado: “LOS TITERES
COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION ORAL EN LA COMUNIDAD
NATIVA DE TSUNTSUNTSA-2025", hacen llegar al Vicepresidente Académico de la
Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, el proyecto
titulado: “LOS TITERES COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION
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éi(:)RAL EN LA COMUNIDAD NATIVA DE TSUNTSUNTSA-2025”, el cual se ejecutara
“en beneficio de los pobladores de la comunidad nativa; asimismo, solicita, la revision
y aprobacion mediante acto resolutivo del proyecto precedentemente aludido;
precisando también, que dicho proyecto esta conformado por un total de seis (06)
responsables y diez (10) estudiantes segun el siguiente detalle:

N° | APELLIDOS Y NOMBRES CARGO

1 VALLADOLID BENAVIDES ANITA MARIBEL

VARGAS ESPINOZA JORGE LUIS

AYAY ARTISTA GUIDO RESPONSABLES DEL
PROYECTO

GUZMAN BAUTISTA JORGE HILARIO

NEYRA CORNEJO FABIAN ISRAEL

6 PRETELL TELLO MELISSA YANETH

APELLIDOS Y NOMBRES DNI N° CcODIGO N° ESCUELA
PROFESIONAL
GALDOS MERA HEYDI RUBY 60422141 2413060203
|
ITALO CHIAGMASH WACHAPEA | 60154072 2411060101
ATSUAM CAICHARO IRAIDA 60054461 411060103
04 | BOCANEGRA HERNANDEZ JULIO | 60790975 2411060203
CESAR
ESCUELA
| 05 | RAMOS VELA JLIMAR 73690979 411060206 PROFESIONAL
DE
06 | ASCORBE BAUTISTA ANNETTE SARAI | 60456518 2415060201 EDUCACION
TECNOLOGICA
07 | JIMENEZ MEDINA RUTH 73672287 2413060202
| 08 | GALVEZ VASQUEZ ROSSMERY NOEMI | 60906744 241306020
'ﬁg | BARRIOS GUEVARA DARWIN LUIS 75833517 2413060201
| |
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o Po DENIS SHACAMAJO MASHIAN 72424698 2411060102
ROV Y

]

responsables y de diez (10) estudiantes segun el siguiente detalle:

'PROYECTO DE EXTENSION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL titulado: “LOS TITERES
COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION ORAL EN LA COMUNIDAD
NATIVA DE TUTUMBEROS-2025”, hacen llegar al Vicepresidente Académico de la
Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, el proyecto
titulado: “LOS TITERES COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION
ORAL EN LA COMUNIDAD NATIVA DE TUTUMBEROS-2025”, el cual se ejecutara
en beneficio de los pobladores de la comunidad nativa; asimismo, solicita, la revision
y aprobacién mediante acto resolutivo del proyecto precedentemente aludido;
precisando también, que dicho proyecto esta conformado por un total de siete (07)

N° | APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
| VALLADOLID BENAVIDES ANITA MARIBEL
PINGLO JURADO FATIMA DE LA MERCED .
GUIVIN GUADALUPE ALEX LENIN
NEYRA CORNEJO FABIAN ISRAEL Plfggsgg?g]g LES DEL
5 | MALCA FLORINDES JORGE ANTONIO
6 | BAUTISTA NUNEZ JORGE
| 7 | ROJAS PINTADO WILMER J
N° APELLIDOS Y NOMBRES DNIN°® ESCUELA
PROFESIONAL
' 01 | CHAMAYA PEREZ ANGEL GABRIEL 60036857
- a
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702 | CARRASCO HERNANDEZ YAMPIER ALEXANDER 75208095
703 | MEJIA URIOL XIOMARA GUADALUPE 60006701
04 | VASQUEZ ALTAMIRANO ASHLEY 60790956
{05 | HUERTAS HOYOS EDWIN NOE 60903792 | pcURLA
06 | CHUMPIK CASENTA RONY 77811383 | EIEOEFSEEXI\IC%N
7554859 | TECNOLOGICA

07 | TUNQUI WAMPUTSAR GIOVANNI

II 08 | CALVO SHARUP CARLOS ERICKSON 60506772
|
09 | LIZANA CORDOVA ALEXIS OXALC 74649207
10 | RAFAEL FERNANDEZ DILMER ALEXIS SMITH 75072086

Que, mediante INFORME N° 19-2025-UNIFSLB/CO/VPA-FACICSE/ANG-
AMVB, de fecha 02 de junio de 2025, los Responsables de la ejecucion del
PROYECTO DE EXTENSION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL titulado: “LOS TITERES
COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION ORAL EN LA COMUNIDAD
NATIVA DE WAWAS-2025”, hacen llegar al Vicepresidente Académico de la
Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, €l proyecto
titulado: “LOS TITERES COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION

aprobaciéon mediante acto resolutivo del proyecto precedentemente aludido;
precisando también, que dicho proyecto esta conformado por un total de seis (06)
responsables y siete (07) estudiantes seglin el siguiente detalle:

N° ! APELLIDOS Y NOMBRES | CARGO

1 | VALLADOLID BENAVIDES ANITA MARIBEL

|
RESPONSABLES DEL
2 FERRO MAYHUA FELIX POMPEYO PROYECTO

3 | MEGO TORRES MERLY ENITH
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4 GUEVARA GUERRERO ROMEL IVAN

5 | AGUIRRE CAMACHO MARCO ANTONIO
“16 | NEYRA CORNEJO FABIAN ISRAEL
[N APELLIDOS Y NOMBRES | DNIN® ESCUELA
, | PROFESIONAL
l | [
01 = WAJAI AUSHUK ETEBAN ESNAYDER | 62468362 |
| -
02 | CASTRO DIAZ XIOMARA NICOLT | 74042188
03 | TSAMAJAIN WEPIO PABLO 77201632 | ESCUELA
1 PROFESIONAL
04 | ABAD LOZANO JEFERSON ALEXIS 72956917 | pE
= EDUCACION
05 | SHAKAIME ANTICH IVAN STALYN 60054519 | 1rENOLOGICA
06 | PANKIEZ NUNEZ WILLY 74731276
07 | TSAKIM AGKUASH ANTHONY 60153514

Que, mediante OFICIO N° 0225-2025-UNIFSLB-VPA /FACISE, de fecha 05 de
junio de 2025, el Coordinador de la Facultad de Ciencias Sociales y Empresariales
de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua,
manifiesta al Vicepresidente Académico de la UNIFSLB, que mediante INFORME N°
17-2025-UNIFSLB/CO/VPA-FACICSE/ANG-AMVB, de fecha 02 de junio de 2025,
INFORME N° 18-2025-UNIFSLB/CO/VPA-FACICSE/ANG-AMVB, de fecha 02 de
junio de 2025, e INFORME N° 18-2025-UNIFSLB/CO/VPA-FACICSE/ANG-AMVB,
de fecha 02 de junio de 2025, los Responsables de la ejecuciéon del PROYECTO DE
EXTENSION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL, solicitan la evaluacién y aprobacién del
Proyecto de Responsabilidad Social denominado: “LOS TITERES COMO
ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION ORAL EN LA COMUNIDAD NATIVA
DE WAWAS-2025”, del 17 de junio al 18 de julio del afio 2025; “LOS TITERES COMO
ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION ORAL EN LA COMUNIDAD NATIVA
DE TUTUMBEROS-2025”, del 17 de junio al 18 de julio del 2025; “LOS TITERES
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COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION ORAL EN LA COMUNIDAD
NATIVA DE TSUNTSUNTSA-2025”, del 17 de junio al 18 de julio del 2025; asimismo,
Q\;«Ml&%@ precisa, que dicho proyecto se desarrollara con la participacion de docentes,
;;gf\’ B “* estudiantes de III ciclo de la Escuela Profesional de Educacién Tecnologica -
{ ,~~UNIFSLB y pobladores de las comunidades nativas de WAWAS, TUTUMBEROS y
% Qg%TSUNTSUNTSA, para el Semestre Académico 2025-I, con el objetivo de implementar
g ‘;-f{’" un programa de titeres como estrategia para mejorar la expresion oral en las
comunidades nativas precedentemente aludidas; en consecuencia, solicita autorizar
y aprobar mediante acto resolutivo el PROYECTO DE EXTENSION Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL titulado: “LOS TITERES COMO ESTRATEGIA PARA
MEJORAR LA EXPRESION ORAL EN LA COMUNIDAD NATIVA DE WAWAS -20257;
“LOS TITERES COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION ORAL EN LA
COMUNIDAD NATIVA DE TUTUMBEROS-2025”; “LOS TITERES COMO
ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION ORAL EN LA COMUNIDAD NATIVA
DE TSUNTSUNTSA-20257;

Que, mediante MEMORANDO N° 182-2025-UNIFSLB-CO/VPA, de fecha 30
de junio de 2025, el Vicepresidente Académico de la UNIFSLB, solicita a la Directora
de la Direcciéon de Proyeccion Social y Extension Cultural de la Universidad Nacional
: Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, emitir Opinién Técnica, respecto al

O\ Proyecto de Extension y Responsabilidad Social Universitaria — UNIFSLB:
\denominado: “LOS TITERES COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION

EXPRESION ORAL EN LA COMUNIDAD NATIVA DE TUTUMBEROS-2025”, a
realizarse del 17 de junio al 18 de julio del 2025; “LOS TITERES COMO ESTRATEGIA
PARA MEJORAR LA EXPRESION ORAL EN LA COMUNIDAD NATIVA DE
TSUNTSUNTSA-2025”, a realizarse del 17 de junio al 18 de julio del 2025;

Que, mediante INFORME TECNICO N° 002-2025-UNIFSLB/VPA-DRSEC, de
fecha 14 de julio de 2025, la Directora de la Direccion de Proyecciéon Social y
Extension Cultural de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia”
de Bagua, emite OPINION TECNICA al Vicepresidente Académico de la UNIFSLB,
precisando que el Proyecto de Extension y Responsabilidad Social Universitaria —
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UNIFSLB: denominado: “LOS TITERES COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA
EXPRESION ORAL EN LA COMUNIDAD NATIVA DE WAWAS-2025”, a realizarse del

?17 de junio al 18 de julio del afio 2025; “LOS T ITERES COMO ESTRATEGIA PARA
*MEJ ORAR LA EXPRESION ORAL EN LA COMUNIDAD NATIVA DE TUTUMBEROS-

>'2025”, a realizarse del 17 de junio al 18 de julio del 2025; “LOS TITERES COMO
ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION ORAL EN LA COMUNIDAD NATIVA
DE TSUNTSUNTSA-2025”, a realizarse del 17 de junio al 18 de julio del 2025, en ese
sentido, la Direcciéon de Proyeccion y Extensién Cultural da su OPINION
FAVORABLE Y PROCEDENTE para que se emita la resoluciéon de aprobacion y
autorizaciéon del proyecto antes indicado, para que a partir de ello se ejecute y
presenten su informe de ejecucion al culminar las acciones;

Que, estando a lo expuesto y de conformidad a las facultades y atribuciones
conferidas en el articulo 18° de la Constituciéon Politica del Pert; la Ley N° 30220,
Ley Universitaria; el Documento Normativo denominado: “Disposiciones para la
Constitucién y Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las
Universidades Publicas en proceso de Constitucién”, aprobado mediante la
Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU y sus modificatorias; Resolucion
de Comisién Organizadora N° 232-2024-UNIFSLB/CO, de fecha 13 de agosto de
2024; Resoluciéon Viceministerial N° 152-2024-MINEDU, de fecha 20 de diciembre
de 2024; asi como el Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural “Fabiola
Salazar Leguia” de Bagua y demas normas concordantes; y, contando con el visto
bueno de la Coordinacion de la Facultad de Ciencias Sociales y Empresariales y
Direccién de Proyeccién Social y Extension Cultural - UNIFSLB;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, con eficacia anticipada al 16 de junio de 2025,
el Proyecto de Extensién y Responsabilidad Social Universitaria — UNIFSLB:
denominado: “LOS TITERES COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION
ORAL EN LA COMUNIDAD NATIVA DE WAWAS, TUTUMBEROS Y TSUNTSUNTSA -
20257, el mismo que presenta como objetivo general: Implementar un programa de
titeres como estrategia para mejorar la expresion oral en la comunidad nativa de
Wawas, Tutumberos y Tsuntsuntsa, y que se desarrollara autofinanciado por sus
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responsables (Docentes UNIFSLB)
Escuela Profesional de Educacién Tecnolégica — UNIFSLB) como se detalla a

e integrantes (estudiantes del III ciclo de la

continuacion, ejecutandose del 17 de junio al 18 de julio del afo 2025 en las
%, comunidades nativas de Wawas, Tutumberos y Tsuntsuntsa, seguin lo detallado en
i _dos anexos que forman parte integrante de la presente resolucion.

" «LOS TITERES COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION ORAL EN

LA COMUNIDAD NATIVA DE TSUNTSUNTSA-2025”

APELLIDOS Y NOMBRES

CARGO

VALLADOLID BENAVIDES ANITA MARIBEL

VARGAS ESPINOZA JORGE LUIS

AYAY ARTISTA GUIDO RESPONSABLES DEL
GUZMAN BAUTISTA JORGE HILARIO PROYECTO
NEYRA CORNEJO FABIAN ISRAEL
' PRETELL TELLO MELISSA YANETH
APELLIDOS Y NOMBRES DNI N° CcODIGO N° ESCUELA
PROFESIONAL
GALDOS MERA HEYDI RUBY 60422141 | 2413060203
' ITTALO CHIAGMASH WACHAPEA 60154072 | 2411060101
ATSUAM CAICHARO IRAIDA 60054461 411060103
04 | BOCANEGRA HERNANDEZ JULIO | 60790975 2411060203
CESAR
ESCUELA
05 | RAMOS VELA JLIMAR 73690979 411060206 PROFESIONAL
DE
06 | ASCORBE BAUTISTA ANNETTE SARAI | 60456518 2415060201 EDUCACION
' TECNOLOGICA
07 | JIMENEZ MEDINA RUTH 73672287 2413060202
08 | GALVEZ VASQUEZ ROSSMERY NOEMI | 60906744 241306020
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09 BARRIOS GUEVARA DARWIN LUIS 75833517

2413060201

DENIS SHACAMAJO MASHIAN 72424698

2411060102

“LOS TITERES COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION ORAL EN
LA COMUNIDAD NATIVA DE TUTUMBEROS-2025”

N° | APELLIDOS Y NOMBRES

CARGO

1 VALLADOLID BENAVIDES ANITA MARIBEL

2 PINGLO JURADO FATIMA DE LA MERCED

3 GUIVIN GUADALUPE ALEX LENIN

4 NEYRA CORNEJO FABIAN ISRAEL

RESPONSABLES DEL

PROYECTO
5 | MALCA FLORINDES JORGE ANTONIO
6 | BAUTISTA NUNEZ JORGE
7 | ROJAS PINTADO WILMER
APELLIDOS Y NOMBRES DNI N° ESCUELA
PROFESIONAL
CHAMAYA PEREZ ANGEL GABRIEL 60036857
CARRASCO HERNANDEZ YAMPIER ALEXANDER 75208005
03 | MEJIA URIOL XIOMARA GUADALUPE 60906701
04 | VASQUEZ ALTAMIRANO ASHLEY 760790056
05 | HUERTAS HOYOS EDWIN NOE 60903792 | poCURLA
706 | CHUMPIK CASENTA RONY 77811383 Eioggﬁlc?c%l\l
07 | TUNQUI WAMPUTSAR GIOVANNI 77024889 | TECNOLOGICA

www.unibagua.edu.pe

Jr. Ancash N° 520

T: 041- 471005
Bagua, Amazonas, Pert




VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

"Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana’
"Decenio de Ja Jgualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

RESOLUCION DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA
N° 035-2025-UNIFSLB-P/VPA

08 | CALVO SHARUP CARLOS ERICKSON 60506772
09 | LIZANA CORDOVA ALEXIS OXALC 74649207
10 | RAFAEL FERNANDEZ DILMER ALEXIS SMITH 75072086

" “LOS TITERES COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION ORAL EN
LA COMUNIDAD NATIVA DE WAWAS-20257,

N° | APELLIDOS Y NOMBRES CARGO

1 VALLADOLID BENAVIDES ANITA MARIBEL

2 FERRO MAYHUA FELIX POMPEYO

3 MEGO TORRES MERLY ENITH RESPONSABLES DEL
PROYECTO

4 GUEVARA GUERRERO ROMEL IVAN

S AGUIRRE CAMACHO MARCO ANTONIO

6 NEYRA CORNEJO FABIAN ISRAEL

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNIN°® ESCUELA
PROF@SIQNAL
01 | WAJAI AUSHUK ETEBAN ESNAYDER 62468362
" 02 | CASTRO DIAZ XIOMARA NICOLT 74042188
03 | TSAMAJAIN WEPIO PABLO 77201632 ESCUELA
PROFESIONAL
04 | ABAD LOZANO JEFERSON ALEXIS 72956917 DE
: EDUCACION
05 | SHAKAIME ANTICH IVAN STALYN 60054519 | TECNOLOGICA
06 | PANKIEZ NUNEZ WILLY 74731276 |
07 | TSAKIM AGKUASH ANTHONY 60153514
Jr. Ancash N° 520
www.unibagua.edu.pe T: 041- 471005

Bagua, Amazonas, Peru



VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

"Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”
"Decenio de Ja Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"

RESOLUCION DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA
N° 035-2025-UNIFSLB-P/VPA

ARTIiCULO SEGUNDO. - AUTORIZAR, la ejecucién del Proyecto de Extension y
Responsabilidad Social Universitaria — UNIFSLB, aludido en el articulo precedente.

ARTiCULO TERCERO. - ESTABLECER, un plazo hasta quince (15) dias calendarios
siguientes de ejecutado el Proyecto aprobado en el articulo primero de la presente
resolucién, para que los responsables de dicho proyecto, presenten ante el
Vicepresidente Académico un informe detallando las acciones realizadas y los

resultados obtenidos.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Coordinacién de la Facultad de Ciencias
Sociales y Empresariales y Direccion de Proyeccion Social y Extensiéon Cultural -
UNIFSLB, la ejecucion e implementacion de la presente Resolucion.

ARTICULO QUINTO. - DISPONER, a la Oficina de Tecnologia de la Informacién de la
Universidad Nacional Intercultural “Fabiola Salazar Leguia” de Bagua, realice la
publicacion de la presente resoluciéon en el portal web institucional.

ARTICULO SEXTO. - NOTIFIQUESE, la presente resolucién a los interesados y
demas estamentos internos de la Universidad, para conocimiento y fines pertinentes.

TERCULTURAL
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PROYECTO DE EXTENSION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA
TiTULO:
LOS TITERES COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION
ORAL EN LA COMUNIDAD NATIVA DE WAWAS-~ 2025

RESPONSABLES:
Dra. Anita Maribel Valladolid Benavides
Dr. Félix Pompeyo Ferro Mayhua
Dra. Merly Enith Mego Torres
Dr. Romel Ilvan Guevara Guerrero
ing. Marco Antonio Aguirre Camacho
Mg. Fabian Israel Neyra Cornejo

INTEGRANTES: NOMBRE DE ESTUDIANTES

Wajai Aushuk Eteban Esnayder
Castro Diaz Xiomara Nicolt
Tsamajain Wepio Pablo

Abad Lozano Jeferson Alexis
Shakaime Antich lvan Stalyn
Pankiez Nufies Willy

Tsakim Agkuash Anthony
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1. TiTULO DEL PROYECTO: ’
“LOS TITERES COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION

ORAL EN LA COMUNIDAD NATIVA DE WAWAS - 2025”

2. LiNEA DE ACCION
Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

a) Desarrollo de Proyectos Sustentables. El Proyecto se enfoca en la
creacion de titeres para realizar una obra teatral, lo que promueve el
fortalecimiento de la expresién oral mejorando el desarrollo de las
capacidades que generen sentimientos de confianza y familiaridad

con la comunidad.

3. RESPONSABLES E INTEGRANTES DEL PROYECTO

3.1. Responsables:

Dra. Anita Maribel Valladolid Benavides
Dr. Félix Pompeyo Ferro-Mayhua

Dra. Merly Enith Mego Torres

Dr. Romel lvan Guevara Guerrero

ing. Marco Antonio Aguirre Camacho
Mg. Fabian Israel Neyra Cornejo

3.2. Integrantes:
DATOS DE LOS ESTUDIANTES

Escuela

| Apellidos y Nombres N° de DNI Codigo Brofosional

01 | Wajai Aushuk Eteban Esnayder 62468362 | 2413060104

02 | Castro Diaz Xiomara Nicolt 74042188 | 2413060208 | _Escuela

03 | Tsamajain Wepio Pablo 77201632 | 2411060110 | FProfesional

04 | Abad Lozano Jeferson Alexis | 72956917 | 2323060206 de

05 | Shakaime Antich Ivan Stalyn 60054519 | 2411060105 | Educacion
[ 06 | Pankiez Nufies Willy 74731276 | 241160202 | Tecnoldgica
| 07 | Tsakim Agkuash Anthony 60153514 | 2323060111

3.3. Competencias de los integrantes
Los docentes y alumnos integrantes del presente proyecto, tienen la
capacidad de realizar un trabajo con buena planificacion,
organizacion, direccion, control, trabajo en equipo, liderazgo, los
mismos que tienen conocimientos de como elaborar Titeres como



estrategia para mejorar la expresion oral en la Comunidad Nativa de
Wawas — 2025

4. DESCRIPCION DEL PROYECTO

4.1. Periodo de ejecucion:
El proyecto sera ejecutado desde el 17 de Junio hasta el 18 de Julio

del 2025.

4.2. Lugar o medio por donde se realizara:
Comunidad Nativa De Wawas

4.3. Beneficiarios:
Pobladores y estudiantes del Comunidad Nativa De Wawas

4.4. Descripcién del beneficiario

Comunidad Nativa De Wawas, entre sus funciones es lograr un
bienestar integral de las personas que habitan la comunidad, asi
como fortalecer una comunicacidn asertiva que permita expresarse,
comunicarse con facilidad, lograr dominio de emociones para poder
participar de forma activa en diversos escenarios de los que formen

parte.

5. ANALISIS/DIAGNOSTICO SITUACIONAL

El empleo de titeres es un recurso didactico en la ensefanza-
aprendizaje es muy importante para los nifios ya que prestan mayor
atencion; la utilizacion didactica de titeres en el aula alivia emociones
negativas, miedos, tensiones, célera, odio y como consecuencia permite
modelar conductas, de esa manera el nifio se comunica, disfruta,
participa, interioriza valores, -normas de convivencia; asi mismo,
desarrolla su lenguaje, la imaginacion y aumenta su autoestima (Lescay,
2022). La expresion oral es muy importante para poder relacionarse,
considerando que es en esia etapa infantil que comienzan a despertar
sentimientos de curiosidad vy el deseo de aprender y experimentar
nuevos acontecimientos; el teatro se usa como una herramienta esencial
para el aprendizaje del nifioc y su aplicacién es de mucha importancia
porque juega un rol preponderante en su desarrollo cognitivo, emocional
y social; con él se ira consiguiendo de manera natural que los escolares
deseen aprender, la cuestién estd en estimular este proceso por parte
del docenie utilizando diversas estrategias que permitan fortalecer las
experiencias de aprendizaje que se realiza en el aula (Matamoros et al,
2023)




Comunidad Nativa De Wawas no cuentan con recursos y estrategias
adaptadas para trabajar la expresion oral en ics pobladores, de alli que
una propuesta para usar los fiteres como un medio que permite
interrelacionarse con sus pares, crear, dramatizar cuentos, abre un
‘espacio de experimentacion y estimulacién. Los docentes que hacen uso
de los titeres han podido percibir una mejor interaccién de los
pobladores, evidenciandose asi una comunicacidbn mas positiva en
ellos, de tal modo que al ser uso de esta estrategia captan mas
facilmente la atencidn e interés en cualquier otra actividad programada ,

dando

6. JUSTIFICACION DEL PROYECTOQ
La implementacion de titeres como estraiegia para mejorar la expresion
oral en la comunidad nativa de Wawas permitirdA mejorar Ia
comunicacion y la fransferencia de la informacion. Por tal motivo, se
propuso con esta investigacion mejorar la expresion oral de los
pobladeres y desarrollar las habilidades de expresién oral, como la
claridad, la fluidez y la coherencia en el habla.




7. OBJETIVOS

7.1. Objetivo General:
Implementar un programa de titeres como estrategia para mejorar la

expresion oral en la comunidad nativa de Wawas -

7.2. Objetivos Especificos

e Desarrollar capacidades comunicativas que permita fortalecer la
expresion oral en los pobladores de la comunidad nativa de

Wawas.

e Involucrar a la comunidad nativa en el disefio, en al realizacién
titeres como estrategia para mejorar la expresion oral en la
comunidad nativa de Wawas permitira mejorar la comunicacion.

8. METAS
eneficiario apa = One = e < aie sie
[ o1 Talleres d;tzlzzoraCIOn de 20 20
20 pobladores de fa Elaboracién de un protocolo ]
( 02 | comunidad nativa . P ( 7 | 7
| teatral
E | Ejecucién de obras teatrales | 7 l 7

9. ESTRATEGIAS
En el desarrollo del proyecto de proyeccidn social universitaria se

desarrollara la técnica del trabajo en equipo y el juego de roles, para
intercambiar el frabajo en la ejecucion de obras teatrales.

Participacion comunitaria activa, promoviendo el involucramiento de las
familias locales en la participacion de elaboracion de titeres y obras

teatrales.

10.IMPACTO DEL PROYECTO
10.1.Impacto Cognitivo: Los titeres permitiran en los pobladores
fortalecer al creatividad v la inteligencia.

10.2.Impacto Educativo: Como estrategia didactica para la
estimulacion del lenguaje y la expresién oral. Asi mismo en el
desarrollo emocional y social.



11.MEDIOS DE CONTROL

Los medios de control para la evaluacién vy verificacion del proyecto
titeres como estrategia para mejorar la expresion oral en la comunidad
nativa de Wawas estan alineados con el seguimiento del progreso, el
cumplimiento de objetivos y la eficacia en la gjecucion de las actividades.

11.1. Evaluacion
Los participantes del proyecto se comprometen a participaran en

un 80% o 100% en todas las actividades programas en el presente
proyecto a fin de ser consideradas para las -certificaciones
respectivas, el cual sera registrada en una ficha de asistencia.

11.2. Verificacidn del proyecto
Finalizado el presente proyecio se presentara un Informe a la
DPSEC, en base a la estructura establecida, donde se adjuntara
toda la evidencia e informacién veraz y objetiva de las actividades y
ejecucioén a fin de ser evaluados.
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13.FINANCIAMIENTO
La ejecucién- del proyecto sera autofinanciada por los docentes y

esiudianies del Il ciclo de la UNIFSLB.

[ &

2

RV X120
Dra. Anita Marﬁbjy\/alladolid Benavides fﬁMerly@EM@gQ Torres
Responsable Responsable
(=
ra
N j?'— \
Dr. Félix Pompeyo Ferro Mayhua Dr. Romel lvan Guevara Guerrero
Responsable Responsable

do Puican Rodriguez H
ponsable

Ing. Marco Antonio Aguirre Camacho
Responsable

Mg. Fabi%srael Neyra Cornejo
Responsable
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UNIVERSITARIA
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LOS TITERES COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION
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RESPONSABLES:
Dra. Anita Maribel Valladolid Benavides
Mg. Fatima de la Merced Pinglo Jurado
Dr. Alex Lenin Guivin Guadalupe
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INTEGRANTES: NOMBRE DE ESTUDIANTES
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1. TiTULO DEL PROYECTO: ’
«OS TITERES COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXPRESION

ORAL EN LA COMUNIDAD NATIVA DE TUTUMBEROS- 2025”

2. LINEA DE ACCION
Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

a) Desarrollo de Proyectos Sustentables. El Proyecio se enfoca en la
creacion de titeres con un escenario, lo que promueve el
fortalecimiento de ia expresion oral mejorando el desarrollo de las
capacidades que generen sentimientcs de confianza y familiaridad

con la comunidad.

3. RESPONSABLES E INTEGRANTES DEL PROYECTO

3.1. Responsables:
Dra. Anita Maribel Vailadolid Benavides
Mg. Fatima de la Merced Pinglo Jurado
Dr. Alex Lenin Guivin Guadalupe
Mg. Fabian Israel Neyra Cornejo
Dr. Jorge Antonio Malca Florindes
Ing. Jorge Bautista Nurfiez
Ing.Wilmer Rojas Pintado

3.2. Integrantes:
DATOS DE LOS ESTUDIANTES

: R . L Escuela
Apellidos y Nombres N° de DNI Codigo Profesional

Chamaya Pérez Angel Gabriel 60036857 | 2413060204
02 Carrasco Hernandez Yampier 75208095 | 2411060204

Alexander
03 | Mejia Uriol Xiomara Guadalupe 60906701 | 2413060206 | Escuela
04 | Vasquez Altamirano Ashley 60790956 | 2411060205 | Profesional
05 | Huertas Hoyos Edwin Noe 60903792 | 2415060202 | de
06 | Chumpik Casenta Rony 77811383 | 2413060106 | Educacion
07 | Tungui Wamputsar Giovanni 77924889 | 2411060111 Tecnolégica
08 | Calvo Sharup Carlos Erickson 60506772 | 2411060108 9
09 | Lizana Cérdova Alexis Oxalc 74649207 | 2413060207
10 gaf?rfl Fernandez Dilmer Alexis 75072086 | 2412060201

mi

3.3. Competencias de los integrantes
Los docentes y alumnos integrantes del presente proyecto, tienen la
capacidad de realizar un trabajo con buena planificacion,



organizacion, direccion, control, trabajo en equipo, liderazgo, los
mismos que tienen conocimientos de como elaborar Titeres como
estrategia para mejorar la expresion oral en la Comunidad Nativa de

Tsuntsuntsa — 2025

4. DESCRIPCION DEL PROYECTO

4.1. Periodo de ejecucion:
El proyecto sera ejecutado desde el 17 de Junio hasta el 18 de Julio

del 2025.

4.2. Lugar o medio por donde se realizara:
Comunidad Nativa De Tutumberos

4.3. Beneficiarios:
Pobladores y estudiantes del Comunidad Nativa De Tutumberos

4.4. Descripcién del beneficiario

Comunidad Nativa De Tutumberos, entre sus funciones es lograr un
bienestar integral de ias personas que habitan la comunidad, asi
como fortalecer una comunicacion asertiva que permita expresarse,
comunicarse con facilidad, lograr dominio de emociones para poder
participar de forma activa en diversos escenarios de los que formen

parte.

5. ANALISIS/DIAGNOSTICO SITUACIONAL

El empleo de titeres es un recurso didactico en la ensefianza-
aprendizaje es muy importante para los nifios ya que prestan mayor
atencion; la utilizacién didactica de titeres en el aula alivia emociones
negativas, miedos, tensiones, célera, odio y como consecuencia permite
modelar conductas, de esa manera el nifio se comunica, disfruta,
participa, interioriza valores, normas de convivencia; asi mismo,
desarrolla su lenguaje, la imaginacién y aumenta su autoestima (Lescay,
2022). La expresion oral es muy imporiante para poder relacionarse,
considerando que es en esta etapa infantil que comienzan a despertar
sentimientos de curiosidad y el deseo de aprender y experimentar
nuevos acontecimientos; el teatro se usa como una herramienta esencial
para el aprendizaje del nifio y su aplicaciéon es de mucha importancia
porque juega un rol preponderante en su desarrollo cognitivo, emocional
y social; con él se ira consiguiendo de manera natural que los escolares
deseen aprender, la cuestion esta en estimular este proceso por parte
del docente utilizando diversas estrategias que permitan fortalecer las




experiencias de aprendizaje que se realiza en el aula (Matamoros et al,
2023)

Comunidad Nativa De Tsuntsuntsa no cuentan con recursos vy
estrategias adaptadas para trabajar la expresién oral en los pobladores,
de alli que una propuesta para usar los titeres como un medio que
permite interrelacionarse con sus pares, crear, dramatizar cuentos, abre
un espacio de experimentacién y estimulacion. Los docentes que hacen
uso de los titeres han podido percibir una mejor interaccién de los
pobladores, evidencidndose asi una comunicacién mas positiva en ellos,
de tal modo que al ser uso de esta estrategia captan mas facilmente la
atencion e interés en cualquier otra actividad programada, dando

6. JUSTIFICACION DEL PROYECTO
La implementacion de titeres como estrategia para mejorar la expresién
oral en la comunidad nativa de Tsunisunisa permitirdA mejorar la
comunicacion y la transferencia de la informacion. Por tal motivo, se
propuso con esta investigacion mejorar la expresién oral de los
pobladores y desarrollar las habilidades de expresion oral, como la
claridad, la fluidez y la coherencia en el habla.

7. OBJETIVOS
7.1. Objetivo General:
Implementar un programa de titeres como estrategia para mejorar la
expresion oral en la comunidad nativa de Tutumberos

7.2. Objetivos Especificos
e Desarrollar capacidades comunicativas que permita fortalecer la

expresion oral en los pobladores de la comunidad nativa de
Tutumberos.

e Invoiucrar a la comunidad nativa en el disefio, en al realizacion
titeres como estrategia para mejorar la expresién oral en Ia
comunidad nativa de Tutumberos permitira mejorar Ia
comunicacion



8. METAS

Beneficiarios Capacitaciones ~asistentes atendidos
01 Talleres dztzllit;oracmn de ‘ 20 20
1% péb.{:dgresf e Elaboracién de un protocolo . .
! 02 | comunidad nativa teatral |
| 03 Ejecucion de obras teatrales | 7 7

9. ESTRATEGIAS
En el desarrollo del proyecto de proyeccion social universitaria se

desarrollara la técnica del trabajo en equipo v el juego de roles, para
intercambiar el trabajo en la ejecucion de obras teatrales.

Participacion comunitaria activa, promoviendo el involucramiento de las
familias locales en la participacién de elaboraciéon de titeres y en las

obras de teatro

10.IMPACTO DEL PROYECTO

10.1.Impacto Cognitivo: Los titeres permitirdn en los pobladores
fortalecer a la creatividad y la inteligencia.

10.2.Impacto Educativo: Como estrategia didactica para Ia
estimulacién del lenguaje y la expresion oral. Asi mismo en el
desarrollo emocional y social.

11.MEDIOS DE CONTROL

Los medios de control para la evaluacion y verificacion del proyecto
titeres como estrategia para mejorar la expresion oral en la comunidad
nativa de Tsuntsuntsa estan alineados con el seguimiento del progreso,
el cumplimiento de objetivos y la eficacia en la ejecucién de las
actividades.

11.1. Evaluacién
Los participantes del proyecto se comprometen a participaran en
un 80% o 100% en todas las actividades programas en el presente
proyecto a fin de ser consideradas para las certificaciones
respectivas, el cual seré registrada en una ficha de asistencia.
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13.FINANCIAMIENTO
La ejecucién del proyecto seré autofinanciada por los docentes vy
estudiantes del lll ciclo de la UNIFSLB.

e N /@“’0

Dra. Anita Marib&tAalladolid Benavides Mg. Fatimra de la Merced Pinglo Jurado
Responsable Responsable

)

Dr é\!e Lenin Guivin Guadalupe In-g:—’%mé‘r’lRojas Pintado
/ Responsable / Responsable

/71
. a

Ing. \grge Bautista Nuriez Dr.\io\mg_&)ténib Mélcﬁa Florindes
Responsable Responsabl
\

Mg. Fabias léraeY'Neyra Cornejo
esponsable
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GLOBALES

PROYECTO DE EXTENSION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL
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1. TiTULO DEL PROYECTO:

“LOS TITERES COMO ESTRATEGIA PARA MEJORAR LA EXP
ORAL EN LA COMUNIDAD NATIVA DE TSUNTSUNTSA - 2025”

2. LINEA DE ACCION
Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

RESION

a) Desarrollo de Proyectos Sustentables. El Proyecto se enfoca en la
creacion de ftiteres con un escenario, lo que promueve el
fortalecimiento de la expresion oral mejorando el desarrollo de las
capacidades que generen sentimientos de confianza y familiaridad con

la comunidad.

3. RESPONSABLES E INTEGRANTES DEL PROYECTO

3.1. Responsables:
Dra. Anita Maribel Valladolid Benavides
Dr.Jorge Luis Vargas Espinoza
Dr. Guido Ayay Artista
Dr. Jorge Hilario Guzman Bautista
Mg. Fabian Israel Neyra Cornejo
Mg. Melissa Yaneth Pretell Tello

3.2

Integrantes:

DATOS DE LOS ESTUDIANTES

Cédigo.

Escuela °
Profesional- -

Apellidos y Nombres N° de DNI
01 | Galdos Mera Heydi Ruby 60422141 | 2413060203
02 | Italo Chiagmash Wachapea 60154072 2411060101
03 | Atsuam Caicharo Iraida | 60054461 411060103
04 | Bocanegra Hernandez Julio Cesar 60790975 2411060203
05 | Ramos vela Julimar 73690979 411060206 |
06 | Ascorbe Bautista Annette Sarai | 60456518 | 2415060201
07 | Jimenez Medina Ruth 73672287 | 2413060202
08 | Galvez Vasquez Rossmery Noemf 60906744 241306020
09 Barrios Guevara Darvin Luis | 75833517 2413060201
10 Denis Shacamajo Mashian 72424698 | 2411080102

Escuela
Profesional
de
Educacion
Tecnoldgica




3.3. Competencias de los integrantes
Los docentes y alumnos integrantes del presente proyecto, tienen la
capacidad de realizar un trabajo con buena planificacion,
organizacion, direccién, control, trabajo en equipo, liderazgo, los
mismos que tienen conocimientos de como elaborar Titeres como
estrategia para mejorar la expresién oral en la Comunidad Nativa de

Tsuntsuntsa — 2025

4. DESCRIPCION DEL PROYECTO

4.1. Periodo de ejecucion:
El proyecto sera ejecutado desde el 20 de Mayo hasta el 18 de Julio

del 2025.

4.2. Lugar o medio por donde se realizara:
Comunidad Nativa De Tsuntsuntsa

4.3. Beneficiarios:
Pobladores y estudiantes del Comunidad Nativa De Tsuntsuntsa

4.4. Descripcion del beneficiario

Comunidad Nativa De Tsuntsuntsa , entre sus funciones es lograr un
bienestar integral de las personas que habitan la comunidad , asf
como fortalecer una comunicacion asertiva que permita expresarse ,
comunicarse con facilidad , lograr dominio de emociones para poder
participar de forma activa en diversos escenarios de los que formen
parte.

5. ANALISIS/DIAGNOSTICO SITUACIONAL

El empleo de titeres es un recurso didactico en la ensefianza- aprendizaje
es muy importante para los nifios ya que prestan mayor atencion; la
utilizacion didactica de titeres en el aula alivia emociones negativas,
miedos, tensiones, coélera, odio y como consecuencia permite modelar
conductas, de esa manera el nifio se comunica, disfruta, participa,
interioriza valores, normas de convivencia; asi mismo, desarrolila su
lenguaje, la imaginacién y aumenta su autoestima (Lescay, 2022). La
expresion oral es muy importante para poder relacionarse, considerando
que es en esta etapa infantil que comienzan a despertar sentimientos de
curiosidad y el deseo de aprender y experimentar nuevos
acontecimientos; el teatro se usa como una herramienta esencial para el
.aprendizaje del nifio y su aplicacién es de mucha importancia porque



juega un rol preponderante en su desarroilo cognitivo, emocionai y social;
con él se ira consiguiendo de manera natural que los escolares deseen
aprender, la cuestion esta en estimular este proceso por parte del docente
utilizando diversas estrategias que permitan fortalecer las experiencias de
aprendizaje que se realiza en el aula (Matamoros et al, 2023)

Comunidad Nativa De Tsuntsuntsa no cuentan con recursos y estrategias
adaptadas para frabajar la expresion oral en los pobladores, de alli que
una propuesta para usar los fiteres como un medio que permite
interrelacionarse con sus pares, crear, dramatizar cuentos, abre un
espacio de experimentacion y estimulacion. Los docentes que hacen uso
de los titeres han podido percibir una mejor interaccion de los pobladores,
evidenciandose asi una comunicacion mas positiva en ellos, de tal modo
que al ser uso de esta estrategia captan mas facilmente la atencién e
interés en cualquier otra actividad programada , dando

6. JUSTIFICACION DEL PROYECTO
La implementacion de titeres como estrategia para mejorar la expresion
oral en la comunidad nativa de Tsuntisunisa permitirda mejorar la
comunicacion y la transferencia de la informacion. Por tal motivo, se
propuso con esta investigacidn mejorar la expresién oral de los
pobladores y desarrollar las habilidades de expresion oral, como la
claridad, la fluidez y la coherencia en el habla.

7. OBJETIVOS
7.1. Objetivo General:
Implementar un programa de titeres como estrategia para mejorar la
expresion oral en la comunidad nativa de Tsuntsuntsa

7.2. Objetivos Especificos

 Desarrollar capacidades comunicativas que permita fortalecer la
expresion oral en los pobladores de la comunidad nativa de
Tsunstsuntsa.

e [nvolucrar a la comunidad nativa en el disefio, en al realizaciéon
titeres como estrategia para mejorar la expresién oral en Ia
comunidad nativa de Tsuntsuntsa permitira mejorar la comunicacion



8. METAS

A ld o L]

01 Talleres de’ elaboracién de 60 50
! bladores de Ia titeres i

=1 60 pobladores de' | Elaboracién de un protocolo

' 10 | comunidad nativa ] 10 10

[ , teatral

| 03| | Ejecucién de obras teatrales | 10 10

9. ESTRATEGIAS
En el desarrollo del proyecto de proyeccidh social universitaria se

desarroliara la técnica del trabajo en equipo y el juego de roles, para
intercambiar el trabajo en la ejecucién de obras teatrales.

Participacion comunitaria activa, promoviendo el invelucramiento de las
familias locales en la participacion de elaboracién de titeres y en las obras

de ieatro
10.IMPACTO DEL PROYECTO

10.1.Impacto Cognitivo: Los titeres permitirdn en los pobladores
fortalecer al creatividad y la inteligencia.

10.2. Impacto Educativo: Como estrategia didactica para la estimulacion
dei lenguaje y ia expresién oral. Asi mismo en el desarrollo

emocional y social.
11.MEDIOS DE CONTROL

Los medios de control para la evaluacion y verificacién del proyecto
titeres como estrategia para mejorar la expresion oral en la comunidad
nativa de Tsuntsuntsa estan alineados con el seguimiento del
progreso, el cumplimiento de objetivos y la eficacia en la ejecucion de
las actividades.

11.1. Evaluacidn
Los participantes del proyecto se comprometen a participaran en un
80% o 100% en todas las actividades programas en el presente
proyecto a fin de ser consideradas para las certificaciones
respectivas, el cual ser registrada en una ficha de asistencia.



11.2. Verificacion del proyecto
Finalizado ei presente proyecto se presentara un Informe a la

DPSEC, en base a la esiructura establecida, donde se adjuntara
toda la evidencia e informacién veraz y objetiva de las actividades y

ejecucion a fin de ser evaluados.
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13.FINANCIAMIENTO
La ejecucion del proyecto sera autofinanciada por los docentes y
estudiantes del lil ciclo de la UNIFSLB.
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